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Hei Lovise

Her er noen punkter vi tenker er viktig å ta opp når det gjelder STUND. 

 
Lage en “mal” for hvordan semesterstyrene skal bruke og forholde seg til STUND-
tilbakemeldingene. For eksempel sørge for at rapporten faktisk blir lest gjennom
av representantene I semesterstyrene, og at rapporten faktisk blir tema på et
semesterstyremøte. Hvis semesterstyret ønsker det kan de også ble STUND-
representantene delta på et møte for å klargjøre.  
Lage en “mal” for hvordan semesterstyrene skal involvere tillitsvalgt. For
eksempel at representanten blir invitert til ett møte før semesteret, og 1-3 møter I
løpet av semesteret. Min erfaring er at det er enorm forskjell mellom hvordan
semesterstyrene benytter seg av og involverer de tillitsvalgte.
Ett poeng: en fordel ved å få en mer etablert involvering av tillitsvalgte og STUND
I semesterstyrene er at mange av sakene som gjerne kommer opp I PUM, heller
først og fremst hører hjemme og kan tas I semesterstyrene. En slik involvering av
studentene I semesterstyrene gir også et system som sikrer studentinvolvering.
Klargjøre rollen mellom tillitsvalgte og STUND-representanter. Samtidig også
klargjøre rammer for og hvem som har ansvar for å velge nye representanter.
Drøfte form for rapporten. Per I dag er jo rapportene det viktigste produktet som
STUND skaper. Jeg mener det bør drøftes hvorvidt faktisk en slik rapport er mest
hensiktsmessige format på en slik tilbakemelding. Rapporten har helt klart sine
fordeler, men min erfaring er også at den svært lett blir lagt til side.
Vi ser at mange av problemene som understrekes I STUND-rapportene, går igjen
år etter år. Jeg mener PUM må ta dette inn over seg, og drøfte hvordan man kan
unngå at dette skjer. Hvem skal for eksepel ha det overordnede blikket på
rapportene som kommer inn, og hvordan kan man sørge for at tilbakemeldingene
som kommer inn, faktisk blir tatt tak I og I det minste vurdert. Min erfaring er igjen
at rapportene alt for ofte blir glemt og lagt til side.

Vennlig hilsen
Eivind
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